
Qualität
Den Rahmen dafür schaffen, dass sich die Patienten auf eine exzellente Krankenversorgung
verlassen können, ist eine große Aufgabe. Das Universitätsklinikum möchte Sie dafür als neuen
Mitgestalter kennenlernen.

Erwachsenenpädagoge (m/w/d) für berufliche
Anerkennungsmaßnahmen (8883)
Akademie am Universitätsklinikum Leipzig /
Bildungszentrum
in Vollzeit / Teilzeit möglich, unbefristet
Haustarifvertrag des UKL
Eintrittstermin: zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Circa 6.000 Mitarbeiter:innen setzen sich täglich im Herzen von Leipzig für die bestmögliche
Versorgung unserer Patient:innen ein. Unser Krankenhaus der Maximalversorgung umfasst 34
Kliniken, 10 Institute, 35 OP-Säle und 50 Stationen. Als Klinik Nummer 1 in Leipzig sind wir
ausgezeichnet durch eine wegweisende fachliche Spezialisierung und modernste bauliche
sowie technische Infrastruktur.

Unter dem Dach der Akademie für berufliche Qualifizierung am Universitätsklinikum Leipzig
agieren die Medizinische Berufsfachschule und das Bildungszentrum, sodass Aus-, Fort- und
Weiterbildung eng miteinander verzahnt sind und lebenslanges Lernen im Fokus steht. Das
Bildungszentrum unterstützt insbesondere internationale Mitarbeiter:innen bei Ihrer beruflichen
Anerkennung und dem Spracherwerb.

Die Aufgaben
Leitung von Kursen für internationale Mitarbeiter:innen in den Gesundheitsfachberufen
inklusive Lehrtätigkeit, Konzeptarbeit, administrativer Aufgaben und Prüfungstätigkeiten
Koordinierung der beruflichen Anerkennung von internationalen Mitarbeiter:innen am UKL
(u. a. Sprachqualifikation, fachliche Integration, soziale Integration während der
Anpassungsmaßnahmen)
Abstimmung und Unterstützung bei der Personalgewinnung für die Anpassungsmaß‐
nahmen mit dem Personalmanagement
Abstimmung mit den Führungskräften und Mitarbeiter:innen in den praktischen Arbeitsbe‐
reichen innerhalb der Anpassungsmaßnahmen sowie zukünftigen Tätigkeitsbereichen am
UKL
Netzwerkarbeit zur Gewinnung und Qualifizierung internationaler Mitarbeiter:innen mit
externen Kooperationspartnern und Dienstleistern

Ihr Profil
erfolgreich abgeschlossenes Studium der Medizinpädagogik (B. Sc.) oder eines vergleich‐
baren Studienganges
Berufserfahrung in einem Gesundheitsfachberuf
eigene Auslandserfahrungen sind von Vorteil
sehr gute Deutsch- sowie Englischkenntnisse in Wort und Schrift
sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Microsoft Office-Anwendungen
interdisziplinärer Denkansatz, hohes Maß an Flexibilität, Engagement, Teamfähigkeit und
soziale Kompetenz

Das bieten wir Ihnen
einen attraktiven Arbeitsplatz in zentraler Lage mit geregelten Arbeitszeiten und familien‐
freundlichen Angeboten
leistungsgerechte Vergütung nach Haustarifvertrag mit Jahressonderzahlung und Urlaubs‐
geld
30 Urlaubstage
Betriebliche Altersversorgung
individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten in der Arbeitszeit
verschiedene kostenlose Kurse und Angebote im Rahmen unseres betrieblichen Gesund‐
heitsmanagements
zusätzliche Vergünstigung für das Deutschland Ticket sowie Sonderkonditionen in unserer
hauseigenen Mensa und Apotheke
Unterstützung bei der Kinderbetreuung, z. B. durch betriebsnahe Kindertagesstätten,
Kindertagespflege, Kinderferienprogramme und Kindermitbringtag
Krisen- und Sozialberatung, z. B. eine Rund-um-die-Uhr-Beratung bei persönlichen und
beruflichen Herausforderungen
Möglichkeit auf mobiles Arbeiten (bis zu 40 % der Arbeitszeit)

Hier finden Sie genauere Informationen und viele weitere Vergünstigungen und exklusive
Angebote für unsere Mitarbeiter:innen.

Sie können sich bis zum 20.02.2024 auf diese Stelle online bewerben.
(Datenschutzinformation)

Auskünfte zum Bewerbungsverfahren erteilt Cornelia Lüderitz unter 0341/97-26040 bzw.
cornelia.luederitz@medizin.uni-leipzig.de.

Bewerbungen von Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung,
nach Maßgabe des Bundesgleichstellungsgesetzes, bevorzugt berücksichtigt.

Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.
Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung entsprechende Nachweise bei.

Bitte beachten Sie, dass wir aufgrund gesetzlicher Regelungen nur Bewerber:innen einstellen
können, die über eine Immunität gegen Masern verfügen. Der entsprechende Nachweis muss
von Ihnen vorgelegt werden.
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